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Reditel Nemocnice Havifov, pfispévkové organizace

vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni funkce

STANICNIi PORODNI ASISTENTKA
PRO ODDELENI SESTINEDELI

Jste akéni porodni asistentka, ktera véri v pfirozenou a tradi¢ni péci o Zeny po porodu a neboji
se prinaset zmény? Mate vasen pro podporu kojeni, hlubokou empatii a schopnost strhnout
svlj tym pro spolecnou véc? Pak hledame pravé Vas!

Co u nas budete délat?

Inspirovat a vést tym k laskyplné a prirozené péci — Budete hnaci silou, kterd nejen véri v
pfirozenou péci, ale také umi své kolegyné motivovat k tomu, aby poskytovaly péci zamérenou
na podporu kojeni a pohodovy poporodni zaZzitek. Budete vedouci, kterd pfinasi zmény a
implementuje je v praxi.

Spoluprace s vrchni porodni asistentkou — Budete jednim tymem s vrchni porodni asistentkou
a stani¢nimi porodniho salu a gynekologického oddéleni, sdilejici stejnou vizi moderni a
proklientsky orientované péce. vase vedeni bude odrazet hodnoty a smérovani celého
oddéleni.

Koordinace tymu porodnich asistentek — Povedete tym porodnich asistentek, inspirujici a
sjednocujici je v jejich praci. Budete vytvaret prostredi, kde spoluprace a podpora jsou klicové.
Family centered care — Zajistite, aby se kazdd maminka a jeji rodina citila respektovana a
podporovang, presné podle jejich individualnich potreb.

Co od Vas ocekavame?

Vzdélani v oboru porodni asistence s praxi v oboru.

Proklientsky pristup a akcénost — Jste iniciativni, nebojite se zmén a rdda prichazite s
inovacemi. Nejen Ze zmény navrhujete, ale aktivné je zavadite ve svém tymu.

Podporu kojeni a nejlepsi poporodni péci — Vérite v silu kojeni a jeho prinosy pro matku i dité
a rada tuto filozofii predavate dal, touzite pracovat podle nejnovéjsich poznatk(l z oboru.
Schopnost vést tym a strhnout kolegyné pro spolecnou vizi — Jste lidr, ktery dokaze sjednotit
tym a udrzet motivaci na vysoké urovni.

Empatii a lidskost — Péce o Zeny pro Vas neni jen prace, ale poslani. Dokazete se vcitit do
potfeb maminek a nabidnout jim podporu a bezpedi.



Co Vam nabizime?

Moznost ovlivnit moderni poporodni péci — U nas mate pfrilezitost byt hnacim motorem
zmén. Vas pfistup, ndpady a inovace budou vitany a mate prostor je realizovat.
Pracovni doba = ranni provoz — Nabizime sick days a flexibilitu, abyste méla dostatek prostoru
nejen pro praci, ale i pro svij osobni rozvoj.
Dynamicky tym a podpora — Budete soucasti tymu, kde se vSichni vzajemné podporuji, a
spolupracuji na sdilené vizi. Mlzete se dale vzdélavat ve svém oboru a my Vas podpofime.
Co muzZeme dale nabidnout:

e intenzivni komunikaci s vedenim pfi implementaci a integraci dalSich odlivodnénych

zmén a pozadavki
e moznost pracovnich stazi za ucelem kontinualniho zlepsSovani a uceni se od téch
nejlepsich

e moznost dal$i edukace véetné edukace podfizenych

e kvalitou a produktivitou motivované finan¢ni ohodnoceni

e pridéleni osobniho kouce, ktery Vas provede prvnimi mésici v praci

e pfispévek na zavodni stravovani

e FKSP prispévek na penzijni sporeni

e dary pfi pracovnich, Zivotnich vyrocich a za bezplatné darcovstvi krve

e détskou skupinu v aredlu nemocnice pro déti od 1 roku s ¢asy hlidani od 6-18h

e v pfipadé hospitalizace pobyt zdarma na nadstandardnim pokoji

e propracovany systém zdravotnich benefitll pro nase zaméstnance

e parkovdani zdarma

Pokud Vas tato vyzva oslovila a mate chut byt soucasti tymu, ktery méni moderni poporodni
péci, poslete svij Zivotopis personalni manaZerce nemocnice na email na
lucie.balcarova@nemhav.cz., tel. 724 33 42 33.

Tésime se na Vas!
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